
Для размещения на официальном сайте в сети «Интернет» 

СВОДНЫЕ ДАННЫЕ О РЕЗУЛЬТАТАХ 

ПРОВЕДЕНИЯ СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА 

в Федеральном государственном бюджетном научном учреждении  

"Федеральный институт педагогических измерений"  

 

1. Специальная оценка условий труда (2016 год) 

В ноябре-декабре 2016 г. в ФГБНУ "ФИПИ" проведена специальная оценка 

условий труда и 16 декабря 2016 г. утверждён Отчет о её проведении.  

28 декабря 2016 г. соответствии с частью 1 статьи 11 Федерального закона 

от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда" в 

Государственную инспекцию труда в городе Москве подана Декларация 

соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны 

труда в отношении рабочих мест, на которых вредные и (или) опасные 

производственные факторы по результатам осуществления идентификации не 

выявлены, а также условия труда на которых по результатам исследований 

(испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов 

признаны допустимыми (2 класс) (все имеющиеся в организации рабочие места).  

Регистрационный номер в Реестре Деклараций № 11848. 

Срок действия Декларации – бессрочная (ч. 4 ст. 11 ФЗ № 426 от 28.12.2013) 

 

2. Внеплановая специальная оценка условий труда (2022 год) 

В октябре-ноябре 2022 г. в ФГБНУ "ФИПИ" на вновь организованных 

рабочих местах проведена внеплановая специальная оценка условий труда  

и 30 ноября 2022 г. утверждён Отчет о её проведении.  

18 января 2023 г. соответствии  с частью 1 статьи 11 Федерального закона 

от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда" в 

Государственную инспекцию труда в городе Москве подана Декларация 

соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны 

труда в отношении рабочих мест, на которых вредные и (или) опасные 

производственные факторы по результатам осуществления идентификации не 

выявлены, а также условия труда на которых по результатам исследований 
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(испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов 

признаны допустимыми (класс 2) (все вновь организованные рабочие места).  

Регистрационный номер в Реестре Деклараций № 65 от 18.01.2023. 

Срок действия Декларации – бессрочная (ч.4 ст. 11 ФЗ № 426 от 28.12.2013) 

 

3. Классы условий труда на рабочих местах 

По результатам проведения в 2016 году специальной оценки условий труда и 

по результатам проведения в 2022 году внеплановой специальной оценки 

условий труда установлено, что условия труда на всех рабочих местах 

соответствуют государственным нормативным требованиям охраны труда и 

признаны допустимыми (2 класс). 

 

4. О Перечне мероприятий по улучшению условий и охраны труда 

Комиссия, рассмотрев фактическое состояние условий труда по факторам 

производственной среды и трудового процесса, полученных на основе данных 

результатов измерений и оценок на рабочих местах, подлежащих специальной 

оценке условий труда, в 2016 и в 2022 годах пришла к выводу, что разработка 

Перечня мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников 

не требуется. 


